
Nr. 

crt.

Categorie/grupă 

indicatori

Indicatori privind performanța 

Societății
Obiectivul de performanță Formula de calcul

Nivel  

realizat 

2024

Nivel minim 

stabilit de 

AMEPIP

Prevederi 

2025

Pondere la 

calcul indice 

global%

1 Politica de investiții Rata cheltuielilor de capital
Măsoară gradul de modernizare a 

activelor
Cheltuieli de capital/Total active 3,79% 1,66% 3,8% 10

2 Finanțarea Solvabilitate generală - Levierul 
Asigurarea capacității de plată a 

datoriilor totale
 Datorii totale/Active totale 0,16 > 0 - < 1 0,15 10

3 Operațiuni Rata de rotație a creanțelor Măsoară gradul de colectare al creanțelor

Cifra de afaceri netă/[Creanțe la 

începutul perioadei (T0) + Creanțe la 

finalul perioadei (T1)/2]

2,38 1,54 2,45 10

4 Rentabilitate Marja profitului din exploatare
Menținerea rentabilității activităților din 

exploatare la minim 9.58%

Profit din exploatare/Cifra de afaceri netă 

x 100
22,76% 9,58% 23% 10

5 Politica de dividende Rata de plată a dividendelor
Menținerea unei politici sustenabile de 

dividend
dividende plătite_t/Profit net_t 50% 50% 50% 10

6
Indicatori referitori la 

clienți
Rata de retenție a clienților Fidelizare clienți minim 80%

(număr de clienți_t – număr de clienți 

noi_t)/număr de clienți_t-1
90% 80% min. 80% 10

7
Indicatori referitori la 

angajați

Frecvența totală a vătămărilor 

înregistrate

Măsurile luate în asigurarea condițiilor 

normale de lucru 

Frecvența accidentelor grave_t = 

(Numărul de accidente grave_t * 

1.000.000)/Numărul total de ore lucrate 

de către toți angajații_t

0 0 0 10

E. POLITICA DE DIVIDENDE

II.2. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANȚĂ NEFINANCIARI DE GUVERNANȚĂ CORPORATIVĂ: 25%

II.1. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANȚĂ OPERAȚIONALI: 20%

D. RENTABILITATEA

II. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANȚĂ NEFINANCIARI: 50%

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANȚĂ FINANCIARI ȘI NEFINANCIARI  ADMINISTRATORI  - corectat                                                                                                                                           

- aplicabili scocietății -

A. POLITICA DE INVESTIȚII

B. FINANȚAREA

I. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANȚĂ FINANCIARI: 50%

C. OPERAȚIUNI
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8
Indicatori legați de 

guvernanța corporativă

Rata de participare la reuniunile 

comitetului de conducere

Rata de participare la reuniunile 

consiliului de administrație

(Suma numerelor i=1 până la 

N_t)Numărul de participanți la reuniunile 

comitetului de conducere/Numărul total 

de membri ai consiliului de conducere_t * 

N_t 

100% 100% min. 100% 15

9
Indicatori legați de 

guvernanța corporativă

Rata membrilor independenți în 

consiliul de administrație

Rata membrilor independenți în consiliul 

de administrație

Numărul total de membri neexecutivi și 

independenți în consiliul de 

administrație_t/Numărul total de membri 

din consiliul de administrație_t 

60% 50% 60% 10

10 Crearea de locuri de muncă
Număr echivalent normă întreagă de 

angajați

Planificarea resurselor umane pentru a 

determina necesarul de personal și pentru 

a aloca bugetele.

Numărul total de ore lucrătoare pentru 

toți angajații conform contract_t/Numărul 

de ore lucrătoare pentru un angajat care 

lucrează cu normă întreagă_t

5
nr. 

monitorizare
5 5

II.3. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANȚĂ NECOMERCIALI: 5%
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